KARCHER

Uvod k Informacim o zpracovani osobnich idaji uchazecu
0 zaméstnani

Karcher spol. sr.o., se sidlem Modletice 141, PSC 251 01, IC 485 35 761
spolecnost zapsand v obchodnim rejstiiku vedeném Méstskym soudem v Praze,
oddil C, vloZzka 19015, zastoupena pani Miladou Skutilovou, jednatelkou
spolecnosti, povazuje ochranu osobnich udajii za nedilnou soucast svych zavazkt
vuci klientim a zaméstnanctim, ale také vic¢i Vam, uchaze¢lim o zameéstnani. Je
nas$i prioritou poskytovat sluzby na Spickové turovni a stejné se snazime
pristupovat i ke zpracovani a ochran¢ osobnich udaji a vénujeme jim proto
nalezitou pozornost.

V z4jmu piehlednosti a srozumitelnosti jsme pfipravili samostatné informace o
zpracovani osobnich Udaji pro jednotlivé oblasti jejich zpracovani. Tato
informace je uréena pro uchazece o zaméstnani v Karcher spol. s r.o..

Naleznete v ném podrobnosti o osobnich udajich, které o Vas zpracovavame
v rdmci naborového procesu, jak s nimi nakladame nebo jaka mate s nimi
souvisejici prava.

Muzete si byt naprosto jisti, ze s Vasimi osobnimi udaji nakladame s fadnou péci
a v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy, zejména obecnym nafizenim EU o
ochrané osobnich udaji (tzv. GDPR). Vzdy se tak d&je pouze v rozsahu daném
konkrétnim finanénim produktem ¢i sluzbou nebo ucelem zpracovani.

Informace o zpracovani osobnich udaji uchazecu
0 zaméstnani

(déle jen ,,Informace o zpracovani osobnich tdaji*)

A. Spréavce a jeho kontaktni udaje

Spravcem osobnich tdaji je Karcher spol. sr.0., se sidlem Modletice 141, PSC
251 01, IC 485 35761 spoletnost zapsania v obchodnim rejstiiku vedeném
Méstskym soudem v Praze, oddil C, vlozka 19015. Spravce mlzete kontaktovat
na uvedené adrese jeho sidla.

B. Utely zpracovani

Osobni udaje zpracovavame pro nasledujici ucely:
a) osloveni uchaze¢li o zaméstnani,
b) hodnoceni uchaze¢t o zamé&stnani a naborovy proces,



KARCHER

c) ochrany prav a pravnich naroku spole¢nosti.

Bez zpracovani VasSich osobnich udaji bychom Vas nemohli zvat na pohovory a
komunikovat s Vami a nemohli bychom ani z poskytnutych ¢i ziskanych podklada
posoudit Vasi vhodnost na obsazeni volného pracovniho mista.

C. Pravni zéklady pro zpracovani

Pravnim zakladem pro zpracovani Vasich osobnich udaji pro vyse uvedené tcely
je nas opravnény zdjem na vedeni ndborového procesu a na ochrané nasich z4jmi
a prav, pravnich narokl a ochrané majetku a osob.

D. Zpracovavané osobni Udaje, jejich zdroje a dobrovolnost jejich
poskytnuti

Pro vyse uvedené ucely zpracovavame Vase nasledujici osobni Gdaje:

a) Identifika¢ni udaje (zejména jméno, ptipadné jména, ptijmenti, titul);

b) Kontaktni Udaje (zejména adresa Vaseho trvalého bydlisté, ptipadné
Vami ur¢ena adresa pro dorucovani, telefonni ¢islo a e-mailova adresa);

¢) Udaje souvisejici svykonem prace (zejména informace o Vasem
vzdélani, absolvovanych Skoleni, pfedchozich zkuSenostech a Vami
piipadn¢ sd€lené¢ pracovni reference — doporuceni od piedchozich
zaméstnavatell, véetné Udaji vzeslych z jejich ovéfeni);

d) Udaje potfebné pro posouzeni vhodnosti uchazefe pro piislusnou
pozici (napi. Udaje vzeslé z osobnich ¢i telefonickych rozhovord s Vami,
jako poznamky a poznatky, Udaje vzeSlé z pfipadnych odbornych C¢i
osobnostnich testi, které jste absolvoval v ramci ndborového procesu);

e) Dalsi udaje (zejména udaje nami odivodnéné pozadované pro konkrétni
pozici, nebo také udaje, které se dobrovolné rozhodnete sdilet s nami v
rdmci naborového procesu - rozsah této mnoziny osobnich udaji bude
velmi individudlni, nebot’ zavisi na tom, které osobni tidaje se rozhodnete
nam sdélit. Mohou to byt napf. informace o Vasem rodinném stavu,
imigratnim statusu, obsah motiva¢niho dopisu, neni-li nami povinné
vyZzadovan).

Vase osobni udaje ziskavame piedev§im od Vas, a to vramci naborového
procesu, ptipadné rovnéz od osob poskytujicich reference. V nékterych ptipadech
Vase osobni udaje ziskdvame naSim pozorovanim ¢i posuzovanim béhem
naborového procesu, a piipadné té€z z vetejné dostupnych zdrojt.
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Dobrovolnost

V nadpisu této kapitoly sice piSeme o dobrovolnosti poskytnuti Vasich osobnich
udaj, a vtomto nijak nelzeme, protoze poskytnuti osobnich tdaji stejné¢ jako
uzavieni pracovni ¢i obdobné smlouvy s ndmi skute¢né dobrovolné je, ale i tady
existuje ,,ale*...

Poskytnuti vySe uvedenych udaji (vyjma téch, které se rozhodnete sdélit
dobrovoln¢) a predevsim téch, které si od Vas vyslovné vyzadame, je pozadavkem
nezbytnym k moznosti provést fadné naborovy proces a s nim spojené vybérové
fizeni, zhodnotit Vas jako uchazece a ptipadné Vas piijmout jako naseho nového
kolegu. Tyto udaje sice tedy poskytujete dobrovolné, ale kdyz je odmitnete
poskytnout, nemuzete se bohuzel stat nasim zaméstnancem (a nckdy se ani
nebudete moci zucastnit vybérového tizeni).

Protoze bez vyse uvedenych udaji neni mozné provést fadné nadborovy proces a
nasledn¢ piipadné uzaviit pracovni ¢i obdobnou smlouvu uzaviit, nepodl¢hd v
naprosté vetSing pripadi zpracovani téchto VaSich osobnich udajii pro zminéné
ucely VaSemu souhlasu.

Pfi zpracovani Vasich osobnich udaji na zakladé n€kterého z naich opravnénych
z4jmu neni nezbytny Vas souhlas. Nicmén¢ zde mate pravo vznést proti takovému
zpracovani ndmitku.

Pti zpracovani osobnich tdajii v ramci nékterych vybérovych fizeni mize dojit
k profilovani, coz znamena, Ze v ur¢itych situacich na zaklad¢ Vasich odpovédi na
urCité otazky pro nase ucely muzeme sestavit Vas profil. S takto sestavenym
profilem je vSak vzdy dale pracovano naSim zameéstnancem, nedochazi
k automatizovanému rozhodovani a vytvoieny profil je pouze jednim z mnoha
faktori posuzovanych vramci konkrétniho vybérového fizeni. Nikdy o Vas
ne¢inime plné automatizované rozhodnuti, tj. rozhodnuti bez zasahu lidského
prvku. Protoze u nas nejste pfedmétem automatizované¢ho rozhodovani s
pravnimi ¢i obdobnymi Géinky, uplatnéni prav s tim spojenych z povahy véci neni
mozne.

E. Doba uchovani osobnich udaji.

Osobni udaje uchovavame vzdy alesponn po dobu trvani naborového procesu a
s nim spojeného konkrétniho vybérového tizeni.

Na zéklad¢ naseho opravnéného zajmu mizeme zpracovavat Vase osobni udaje za
ucelem ochrany prav a pravnich narokl spolec¢nosti po dobu trvani promlceci
doby, vcetné¢ doby pokryvajici jeji ptipadné staveni ¢i preruSeni, typicky vSak ne
déle nez 16 let od skonceni naborového procesu a s nim spojeného konkrétniho
vybérového fizeni. V piipadé zahdjeni soudniho, spravniho nebo jiného fizeni
zpracovavame VaSe osobni (daje v nezbytném rozsahu po celou dobu trvani
takovych fizeni.
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F. Kdo Vase osobni udaje zpracovava a komu je predavame?

Vsechny zminéné osobni tdaje zpracovavame my jako spravce. To znamend, Ze
my stanovujeme shora vymezené ucely, pro které VaSe osobni udaje
shromazd’'ujeme, urCujeme prostredky zpracovani a odpoviddme za jeho tadné
provedeni.

Pro zpracovani osobnich udajii rovnéz vyuzivame sluzeb dalSich zpracovatelt,
ktefi osobni tudaje zpracovavaji na ndS pokyn. Takovymi zpracovateli jsou
provozovatelé pracovnich portalli a dodavatelé IT feSeni, v piipadé zpracovani
osobnich idaji uchazeéti o zaméstnani v rdmci ndborového procesu. Vase osobni
udaje vSak nepfedavame dalSim spravcim.

G. Jaka mate prava pri zpracovani osobnich udaja?

Stejné jako my mame sva prava a povinnosti pfi zpracovani VaSich osobnich
udajt, mate také Vy pii zpracovani Vasich osobnich udaji urCitd prava. Mezi tato
prava patfi:

G.1  Pravo na pristup

Zjednodusené feceno mate pravo veédet, jaké udaje o Vas zpracovavame, za jakym
ucelem, po jakou dobu, kde Vase osobni udaje ziskavame, komu je piredavame,
kdo je mimo nas zpracovava a jaka mate dalSi prava souvisejici se zpracovanim
Vasich osobnich udaji. To vSe jste se dozvéd¢l v téchto Informacich o zpracovani
osobnich udaji. Pokud si vSak nejste jisty, které osobni tdaje o Vas
zpracovavame, muzete nas pozadat o potvrzeni, zda osobni udaje, které se Vas
tykaji, jsou ¢i nejsou z nasi strany zpracovavany, a pokud tomu tak je, mate pravo
ziskat pfistup k t€émto osobnim udajim. V ramci prava na piistup nas muzete
pozadat o kopii zpracovavanych osobnich udaji, pficemz prvni kopii Vam
poskytneme bezplatné a dalsi kopie s poplatkem.

G.2 Préavo naopravu

Pokud zjistite, Ze osobni Udaje, které o Vas zpracovavame, jsou nepiesné nebo
neuplné, mate pravo na to, abychom je bez zbytecného odkladu opravili,
popftipadé¢ doplnili.



G.3

KARCHER

Pravo na vymaz

V nékterych ptipadech mate pravo, abychom Vase osobni udaje vymazali. Vase
osobni udaje bez zbyte¢n¢ho odkladu vymazeme, pokud je splnén néktery z
nasledujicich davodii:

a)

b)

c)

Vase osobni tudaje jiz nepotiebujeme pro ucely, pro které jsme je
zpracovavali,

vyuZijete svého prava vznést namitku proti zpracovani (viz niZze kapitola
»,Prdvo vznést namitku proti zpracovani“) u osobnich tudaji, které
zpracovavame na zaklad¢é naSich opravnénych z4jmu, a my shledame, Ze
jiz Zadné takové opravnéné zajmy, které by toto zpracovani opraviovaly,
nemame, nebo

ukaze se, ze nami provadéné zpracovani osobnich udaji ptestalo byt v
souladu s obecné zdvaznymi predpisy.

Toto pravo vSak nemate a VaSe osobni Gdaje nebudou vymazany, pokud:

a)
b)

c)

d)

G4

je zpracovani nezbytné pro splnéni nasi pravni povinnosti,

je zpracovani nezbytné pro urc¢eni, vykon nebo obhajobu pravnich naroku
veetné plnéni smluvni povinnosti,

je zpracovani zaloZzeno na naSem opravnéném zajmu a nebylo vyhovéno
Vasi individualni namitce,

je zpracovani nezbytné pro ucely archivace, védeckého ¢i historického
vyzkumu ¢i pro statistické ucely.

Pravo na omezeni zpracovani

V nékterych ptipadech muzete kromé prava na vymaz vyuZzit pradvo na omezeni
zpracovani osobnich tdajii. Toto pravo Vam umoziuje v urcitych piipadech
pozadovat, aby doSlo k ozna¢eni VaSich osobnich udaju a tyto Udaje nebyly
predmétem zadnych dalSich operaci zpracovani — v tomto ptipad¢ vSak nikoliv
navzdy (jako v pfipad¢ prava na vymaz), ale po omezenou dobu. Zpracovani
osobnich tdaji musime omezit vzdy kdyz:

a)

b)

popirate piesnost osobnich udaju, nez se dohodneme, jaké Udaje jsou
spravné, nebo

vznesete ndmitku proti zpracovani. Pravo na namitku je podrobnéji
popsano nize v kapitole ,,Pravo vznest namitku proti zpracovani“. Po
dobu, po kterou Setfime, je-li VaSe ndmitka opravnénd, jsme povinni
zpracovani Vasich osobnich udaju omezit.
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Na Vasi vyslovnou zadost pak zpracovani osobnich tidaji omezime také v téchto
piipadech:

a) VaSe osobni udaje zpracovavame bez dostate¢ného pravniho zakladu
(napf. nad rdmec toho, co zpracovavat musime), ale Vy budete pired
vymazem takovych udaju upiednostiiovat pouze jejich omezeni (napf.
pokud ocekavate, Ze byste ndm v budoucnu takové udaje stejné poskytl),
nebo

b) Vase osobni udaje jiz nepotiebujeme pro shora uvedené tcely zpracovani,
ale Vy je pozadujete pro urceni, vykon nebo obhajobu svych pravnich
naroki.

G.5 Préavo vznést ndmitku proti zpracovani

Mite pravo vznést namitku proti zpracovani osobnich udaji, k némuz dochazi na
zakladé naseho opravnéného zdjmu. Vzhledem k tomu, Ze nejde o marketingové
aktivity, mazete vznést jen individualni ndmitku — a to domnivate-li se, Ze z
diivodt tykajicich se Vasi konkrétni situace ptevazuje Vas individudlni zajem na
ukonceni zpracovani Vasich osobnich udaji nad nasSimi opravnénymi zajmy pro
takové zpracovani. VaSe osobni udaje prestaneme zpracovavat, pokud s Vami
uvedenymi diivody budeme souhlasit a nenalezneme-li zavazné opravnéné
davody pro pokraCovani v takovém zpracovani.

H. Jak lze uplatnit jednotliva prava?

Zadosti o uplatnéni prava

Zadost je lépe podat pisemné, na formulafi. Na jedné Zadosti je mozno uplatnit
vykon pouze jednoho prava.

S ohledem na potiebu zajiSténi ochrany VaSich osobnich tdaji a mozna rizika
zneuziti osobnich udaji pii pfenosu tdajii mezi nami a Vami, jsme stanovili nize
zpusoby, kterymi lze pfijmout a reagovat na zadosti o uplatnéni prava.

Tyto zplsoby zohlediiuji nutnost jednozna¢ného ovétreni Vasi identity jako osoby
podavajici zadost a také zajistuji bezpecny zplsob pienos dat od nas k Vam.
Zadostem podanym jinak neZ niZe stanovenymi zptisoby nebude moci byt
vyhovéno, na coz bude kazdy zadatel upozornén a rovnéz informovan o
moznostech spravného zptisobu podani zadosti.

Pro podani zadosti o uplatnéni prava lze pouZzit tyto zpusoby

a) osobné na kterékoli nasi pobocce,

b) doporucenou postovni zasilkou na adresu,
(podpis zadatele nebo jeho zastupce musi byt Gifedné ovéfen, v piipadé
zastupce musi byt piiloZzen original plné moci zastupce Zadatele s ufedné
ovéifenym podpisem),
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C) e-mailem na centralu spole¢nosti
(soucasti e-mailu musi byt elektronicky podpis opatieny kvalifikovanym
certifikatem),

d) datovou schrankou.

Pro zaslani nebo prevzeti odpovédi na zZadosti o uplatnéni prava lze pouzit tyto
zpusoby
a) osobné na nasi Vami zvolené pobocce, v provozni dobé spole¢nosti,

b) doporucenou postovni zasilkou do vlastnich rukou zadatele nebo jeho
zastupce,

c) datovou schrankou Zadatele nebo jeho zastupce.

Pokud neurcite v Zadosti preferovany zptusob odpovédi, bude odpovéd’ zaslana
doporucenou postovni zasilkou.

Vasi zadost vyfidime bez zbyte¢ného odkladu, maximalné¢ vsak do 1 mésice. Ve
vyjimecnych ptipadech, zejména z divodu slozitosti VasSeho pozadavku, jsme
opravnéni tuto lhitu prodlouzit o dalsi 2 meésice. O takovém piipadném
prodlouZzeni a jeho zdiivodnéni Vas samoziejmé budeme informovat.

H.1  Podani stiznosti u Ufadu pro ochranu osobnich udaji

Stiznost proti ndmi provadénému zpracovani osobnich udaji muzete podat u
Utadu pro ochranu osobnich tudaji (UOOU).

UOO0U sidli na adrese Pplk. Sochora 27, 170 00 Praha 7.

UOOU provozuje internetové stranky: www.uoou.cz, na kterych najdete vice
informaci o tom, s &im a jak Vam UOOU miize pomoci.

H.2  Udinnost

Tyto Informace o zpracovani osobnich udaji jsou platné a u€inné od 25. 5. 2018.
Podrobnosti o zpracovani osobnich udajii lze nalézt na naSich internetovych
strankach.



	Pro zaslání nebo převzetí odpovědi na žádosti o uplatnění práva lze použít tyto způsoby

